
HORAIRE DU PROGRAMME

Leadership sans limites : un programme pour femmes

DATE ET HEURE

Orientation

Orientation Séance virtuelle
Le mardi 21 octobre 2025

De midi à 14 h 00

Module 1

Appropriez-vous : Les forces et les 

différences des femmes en matière de 

leadership ; Communication et réflexion 

globale

Séance en 

présentiel (journée 

complète)

Le mercredi 19 novembre 

2025

8 h 30 à 16 h 30

Découvrir son "tout" en tant que leader ; 

Conflit efficace : Partie 1 ; Groupe 

d'apprentissage par les pairs : introduction 

et démonstration

Séance en 

présentiel (journée 

complète)

Le jeudi 20 novembre 2025 
8 h 30 à 16 h 30

Groupe d'apprentissage par les pairs n° 1*
Séance virtuelle en

groupe

La semaine du 24 novembre 

2025

Sessions de mise en lumière

Établir sa crédibilité auprès des cadres 

supérieurs
Séance virtuelle

Le jeudi 11 décembre 2025

12 h 00 à 13 h 30

Groupe d'apprentissage par les pairs n° 2*
Séance virtuelle en

groupe

La semaine du 15 décembre 

2025

Séance d’encadrement n° 1

Séance 

d’encadrement

virtuelle

Prévu individuellement en 

décembre 2025/janvier 2026

Mon parcours de dirigeant (avec 

conférencier)
Séance virtuelle

Le jeudi 15 janvier 2026

12 h 00 à 13 h 30

Groupe d'apprentissage par les pairs n° 3*
Séance virtuelle en

groupe

La semaine du 19 janvier 

2026

Conflit efficace : Partie 2 Séance virtuelle
Le jeudi 29 janvier 2026

12 h 00 à 13 h 30



Campus pour cadres de Telfer
99 rue Bank, bureau 200
Ottawa ON K1P 6B9

telfer.uOttawa.ca/executiveprograms
executiveprograms@telfer.uOttawa.ca
613-562-5921

Leadership sans limites : un programme pour femmes

DATE ET HEURE

Groupe d'apprentissage par les pairs n° 4*
Séance virtuelle

en groupe
La semaine du 3 février 2026

Le pouvoir d'un individu - Diriger avec 

intégrité
Séance virtuelle

Le vendredi 13 février 2026

12 h 00 à 13 h 30

Groupe d'apprentissage par les pairs n° 5*
Séance virtuelle

en groupe
La semaine du 17 février 2026

Séance d’encadrement n° 2

Séance 

d’encadrement

virtuelle

Prévu individuellement en 

Février/mars 2026

Module 2

Syndrome de l'imposteur ; But et sens de 

l'organisation ; Création de la sécurité 

psychologique

Séance en 

présentiel (journée 

complète)

Le lundi 23 février 2026

8 h 30 à 16 h 30

Une ambition sans faille : Gestion 

intentionnelle de la carrière ; Articulation de 

votre objectif personnel de leadership

Séance en 

présentiel (journée 

complète)

Le mardi 24 février 2026

8 h 30 à 16 h 30

Séance d’encadrement n° 3

Séance 

d’encadrement

virtuelle

Prévu individuellement en 

mars/avril 2026

* Les groupes d'apprentissage par les pairs ne sont pas facilités et sont organisés à la 
discrétion du groupe.


	Slide 3
	Slide 4

