Programme pour les leaders du secteur public

HORAIRE DU PROGRAMME

Fondements du leadership et orientation

Le Leadership Circle Profile

Débriefing sur le Leadership Circle Profile

L'orientation

Cercle de coaching par les pairs n° 1

Travail virtuel

Session virtuelle de
coaching

Séance virtuelle
(demi-journée)

Session virtuelle de
coaching par les
pairs

Module 1 : Leadership conscient de soi dans le service public

Le leadership, une maniere d'étre

Le leadership, une maniere d'étre

Cercle de coaching par les pairs n° 2

Module 2 : Etre un leader stratégique

Développer son acuité stratégique

Développer son acuité stratégique

Cercle de coaching par les pairs n° 3

Séance en
présentiel (journée
complete)

Séance en
présentiel (journée
complete)

Session virtuelle de
coaching par les
pairs

Séance en
présentiel (journée
complete)

Séance en
présentiel (journée
complete)

Session virtuelle de
coaching par les
pairs

DATE ET HEURE

Le lundi 27 janvier 2025

Semaine du 24 février 2025

Le mardi 4 mars 2025
13h00a 16 h00

Du 5au 7 mars 2025
Varie en fonction de
I'affectation du groupe

Le jeudi 20 mars 2025
8h30a16h30

Le vendredi 21 mars 2025
8h30a16h30

Semaine du 31 mars 2025

Le lundi 14 avril 2025
8h30a16h30

Le mardi 15 avril 2025
8h30a16h30

Semaine du 28 avril 2025



Programme pour les leaders du secteur public

DATE ET HEURE

Module 3 : Le changement intentionnel

Communiquer la vision ; impliquer les Seance en Le mardi 6 mai 2025

: . : Ssentiel (j : .
parties prenantes ; préparer le terrain gesEniiel (ot 8h30a16h30

complete)
. o Séance en . :

Communiquer la vision ; impliquer les , o , Le mercredi 7 mai 2025

: . : présentiel (journée .

parties prenantes ; préparer le terrain . 8h30a16h30
complete)

Séance en L :

Cercle de coaching par les pairs n° 4 résentiel (demi- Le jeudi 8 mai 2025

Al prese! 8 h 30 & midi
journée)
Séance en o .

Séance de cléture résentiel (demi- Le jeudi 8 mai 2025
S 13h 00416 h 30
journée)

Campus pour cadres de Telfer telfer.uOttawa.ca/executiveprograms e

99 rue Bank, bureau 200 executiveprograms(@telfer.uOttawa.ca m]] I E L F E R

Ottawa ON K1P 6B9 613-562-5921

PROGRAMMES POUR CADRES




	Slide 3
	Slide 4

