Programme de leadership pour cadres supérieurs de la santé régionale

HORAIRE DU PROGRAMME

Orientation

Séance virtuelle de 90

['orientation

True Tilt Assessment

minutes

Travail virtuel

Module 1 : Systéemes de santé et leadership de soi

Le parcours de leadership;

'environnement des soins de santé; se

diriger soi-méme

Diriger avec équilibre et agilité; approche
de coaching pour le leadership; groups de

coaching entre pairs

Module 2 : Leadership pour 'engagement

Travail d'équipe et collaboration

Communication et retroaction; groups de

coaching entre pairs

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

Module 3 : Leadership de 'innovation et du changement

Leadership du changement; visites des

points positifs

Diriger I'innovation; groups de coaching

entre pairs

Module 4 : Transformation des systémes

Diriger avec influence; pensée
systémique/polarités

Groupes de coaching entre pairs;
Symposium

Centre de leadership pour cadres
99 rue Bank, bureau 200
Ottawa ON K1P 6B9

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

Séance en présentiel
(journée complete)

telfer.uOttawa.ca/executiveprograms
executiveprograms@telfer.uOttawa.ca

Le vendredi 7 février 2025

Du 10 au 26 février 2025

Le jeudi 27 février 2025
8h30a16h30

Le vendredi 28 février 2025
8h30a16h30

Le jeudi 10 avril 2025
8h30a16h30

Le vendredi 11 avril 2025
8h30a16h30

Le jeudi 29 mai 2025
8h30a16h30

Le vendredi 30 mai 2025
8h30a16h30

Le lundi 16 juin 2025
8h30a16h30

Le mardi 17 juin 2025
8h30a16h30
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